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FONDOS DE INVERSION

Andlisis de Incapacidades (CCSS/INS) y Licencias de
Maternidad /Paternidad

Incapacidades y Licencias (CCSS/INS)
2025
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INCAPACIDADES (CCSS/INS)  LICENCIA MATERNIDAD/PATERNIDAD

Mes EN DiAS EN DiAS
Enero 3 31
Febrero 2 28
Marzo 12 31
Abril 31 26
Mayo 40 0
Junio 15 0
Julio 1 0
Agosto 4 0
Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre 4

Se evidencia que en el mes de mayo 2025, fue el mes con mayor cantidad de dias de ausentismo por
incapacidad, sin embargo, el mes de abril 2025 es el que de forma global refleja mayor ausentismo

entre incapacidades y licencia de maternidad/paternidad.

Elaborado: Area Capital Humano

NFORMACION DE USO INTERNO
La informacién contenida en este documento es de Uso Interno y sélo puede ser utilizada
por el personal del Conglomerado Banco Populary no puede ser difundida a proveedores -

ni terceros, sino cuenta con previa autorizacion por el drea administrativa correspondiente.
Tel: 2010-8900.




