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Area:

Direccion Corporativa de Riesgo

Divisidn Riesgo Financiero

Cédigo del Cargo:

3004.109

Cédigo del Puesto: 3004

Categoria

20

Nombre del Puesto: Ejecutivo Bancario Administrativo 1

Nombre del Cargo:

Gestor de Riesgo Financiero

Reporta a: Jefe Division Riesgo Financiero

Objetivo del Cargo:

Ejecutar labores profesionales relacionadas con la identificacion, medicién y administracion de los riesgos del entorno, crédito, financiero, liquidez y mercado para la Division de
Riesgo Financiero. Asi mismo, revisar y atender requerimientos varios que sean asignados por la jefatura correspondiente y brindar apoyo a los Asesores Ejecutivos en Riesgo
en lo que les solicite, en concordancia con la normativa y valores institucionales.

Formacién Académica:

Investigar sobre las nuevas aplicaciones para las mediciones de riesgos financiero recomendadas por organismos
1 [internacionales u otras metodologias que permitan mantener dentro de las instituciéon la mejores practicas
internacionales.
2 |Elaborar informes técnicos relacionados con los diferentes riesgos financieros del Conglomerado.
3 Atender las recomendaciones de la Auditoria Interna y Externa y acuerdos de Junta Directiva Nacional y los
diferentes Comités Conglomerales.
4 |Atender los requerimientos realizados por las subsidiarias (S.A).
5 [Creary actualizar las bases de datos requeridas para la actualizacién de Modelos de Riesgo.
Realizar investigacion de condiciones de mercado que generen riesgos a la institucion de acuerdo a los tipos de
6 riesgo.
7 [Realizar mensualmente la revisién del apetito de riesgo.
Funciones generales las 8 [Realizar el calculo de indicadores del VAR segun el tipo de riesgo.
cuales se deben cumplir en Apoyar en la actualizacién e implementacion de la normativa del regulador financiero (SUGEF-SUGEVAL-SUPEN y
todos los roles ° SUGESE) cuando sea requerido.
10 Colaborar en la creacién de Metodologias y modelos para la identificacion y medicion de los riesgos financieros del
Conglomerado.
1 Apoyar en la revision y elaboracién de pruebas de estrés y backtesting de los modelos, requeridas para el andlisis
|___|de impacto ante diferentes escenarios de riesgo.
Contribuir en el desarrollo de herramientas para el analisis de datos requeridas por los modelos de riesgo del
12 Conglomerado BPDC.
13 [Cumplir con la calidad y tiempos de respuesta establecidos para las funciones correspondientes al cargo.
1 Colaborar en la ejecucion de actividades o proyectos establecidos de alcance Institucional para la Divisién Riesgo
Financiero.
15 |Tener disponibilidad de traslado para la atencidn de asuntos inherentes a su puesto de trabajo.
16 |Ejecutar otras funciones propias de la Division Riesgo Financiero.
1 Apoyar en la revision de los productos de crédito existentes y los que se encuentran en etapa de gestacion para la
medicién de riesgo de crédito a los que se expone la Institucién.
18 |Estimar limites de concentracion por cliente, cartera, sector, moneda y otros que afecten el riesgo de crédito.
Rol de Gestor de riesgo de 19 Evaluar el impacto sobre el riesgo de crédito ante la variacién de algunas variables como: tasas de interés, tipo de
crédito cambio, ciclo econémico.
2 Apoyar en el desarrollo de metodologias y estimar componentes del riesgo de crédito como: probabilidad de
| [default, tasas de recuperacion y perdidas esperadas.
27 Apoyar en el desarrollo y actualizar modelos de scoring, rating de originacién y comportamentales para la gestion
de riesgos de crédito en las diferentes lineas negocio de la Institucion.
22 |Realizar el célculo de limites de portafolio.
) 23 |Apoyar en la elaboracidn de apartado de Riesgo de Mercado en el Informe Integral de Riesgo.
Rol de Gestor de riesgo de - S P - — Py N
mercado 24 |Participar en la definicidn de criterios para la asignacion estratégica de activos.
Realizar la revisién y actualizacién del reglamento y manual de politicas de administracién de cartera y recursos
% propios.
26 |Realizar el seguimiento y analisis de los indicadores de liquidez.
Rol de Gestor de riesgo de 27 |Elaborar, revisar y analizar los indicadores de volatibilidad de los principales pasivos de la Institucion.
Liquidez 28 |Revisar y analizar la estructura de las diferentes captaciones.
29 |Participar en los ejercicios del plan contingente de liquidez.
30 Realizar una adecuada gestion de los riesgos, identificando, valorando y controlando aquellos que puedan
impactar los Planes Estratégicos del Conglomerado a los cuales se encuentran asociados.
Identificar y analizar los riesgos relevantes asociados al logro de los objetivos y las metas institucionales,
31 |relacionados directamente a la administracién de los riesgos operativos, normativos, financieros, de proyectos,
tecnoldgicos y reputacionales, segun corresponda.
Ejecutar los lineamientos establecidos en la metodologia institucional de administracion de riesgos del
32 |Conglomerado Financiero, asi como las herramientas y técnicas para identificar los distintos tipos de riesgos a que
se encuentra expuesta la entidad.
Desarrollar las actividades relacionadas con la atencién de los Planes de Mitigacion de los riesgos identificados
33 dentro de los procesos de la dependencia asignada.
Dar seguimiento al control y fiscalizacién a las medidas adoptas para el funcionamiento del sistema de valoracion
34 del riesgo, garantizando una adecuada cultura de riesgo.
Asegurar que el personal a su cargo conozca sobre la normativa de riesgo aplicable a su drea, como parte de la
35 Cultura de Riesgo.
Le puede corresponder participar activamente en los diferentes Comités o comisiones definidos para el
36 |Conglomerado para conocer los planes de accion y medidas a tomar para minimizar el impacto de los riesgos
inherentes en su campo de accién.
En caso de materializarse un evento de riesgo es responsable de reportarlo directamente a la Direccion
37 Corporativa de Riesgo, para su analisis y seguimiento.

Licenciatura en Economia, Administraciéon de Negocios; Administracion Publica; Estadistica; Contaduria Publica o Ingenieria Industrial.

Legales:

Incorporado al Colegio Profesional respectivo y estar al dia con sus obligaciones.

Experiencia:

Tres afios de experiencia en labores relacionadas con la construccion de modelos y de informacidn estadistica para analisis.

1. Técnico en Gestion Integral de Riesgos o algtn curso de riesgo homologable.

|2. Conocimiento en la normativa SUGEF 2-10




\

Conocimiento en la Normativa externa relacionada con la Superintendencia General de Entidades Financieras (SUGEF).
Conocimiento en la Normativa externa relacionada con la Contraloria General de la Republica.

Conocimiento en la Normativa externa relacionada con el Banco Central.

Conocimiento en el Consejo Nacional de Supervisién del Sistema Financiero (CONASSIF).

Conocimiento en Power BI.
Conocimiento en "R".

Conocimiento en Paquetes estadisticos de andlisis de datos.
Conocimiento en Manejo de @Risk.
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Word, Excel, Power Point, Outlook
Power BI
Access

Software R

.@RISK
"R

Orientacién al Cliente
CAR-02 Innovacién y Creatividad
CAR-03 Orientacién a Resultados
Seguimiento de procedimientos (Integridad)
Inteligencia Emocional

SOP-01 Precisién

SOP-02 Practicidad
La Gerencia General Corporativa aprueba la creacion de este perfil, mediante el oficio GGC-313-2021, con fecha 01 de marzo 2021. Referencia DIRCH-0299-2021
Observaciones: La Gerencia General Corporativa aprueba el ajuste de este perfil, mediante el oficio GGC-528-2023, con fecha 03 de abril 2023. Referencia DIRGC-172-2023 y DCD-0104-

2023




