Borco

Poputar

D denci Direccion Fodemipyme Area: Direccion Fodemipyme

Cédigo del Cargo: 3006.29 Cédigo del Puesto: 3006

Categoria: 22 Nombre del Puesto: Ejecutivo Bancario y Administrativo 3

Nombre del Cargo: Gestor de Riesgos Fodemipyme Reporta a: Coordinador Operativo Unidad Técnica Fodemipyme

Objetivo del Cargo:

normativa y valores institucionales.

Ejecutar labores profesionales relacionadas con el seguimiento, control, medicion y criterios técnicos de los diferentes riesgos asumidos en la administracion de los fondos de avales, el
fondo de financiamiento y los servicios de desarrollo empresarial, asi como, velar por una adecuada aplicacion de las normas y gestion del riesgo de los procesos a cargo de la Unidad
Técnica del Fodemipyme. Revisar y atender requerimientos varios que sean asignados por la jefatura correspondiente, brindar apoyo en lo que solicite en concordancia con la

Investigar, identificar, medir, analizar y controlar los riesgos en el otorgamiento de avales, en la gestion de financiamiento
y la administracion del portafolio de inversiones, elaborar los informes técnicos respecto a los hallazgos y
recomendaciones pertinentes para ser comunicados a las diferentes instancias.

Emitir recomendaciones, criterios fundamentados, desarrollar planes de contingencias y brindar seguimiento respecto a la
gestion de riesgo en el otorgamiento de avales, financiamiento e inversiones.

Elaborar y construir bases de datos para los respectivos modelos de riesgo.

Disefiar y actualizar politicas, procedimientos y metodologias de administracion integral de riesgo en el otorgamiento de|
avales, financiamiento e inversiones del Fodemipyme, con el objetivo de Implementar un adecuado sistema de
administracion del riesgo en Fodemipyme.

Atender los procesos de auditorias externas, internas, supervisores o contralores respecto a la gestion integral de riesgo
para el proceso de avales, financiamiento y Servicios de Desarrollo Empresarial, asi como en el disefio y seguimiento de los|
planes de accidn necesarios.

Impartir capacitaciones al personal del Fodemipyme en tema de la gestidn de riesgo y participar en las que imparta en
conglomerado.

Realizar el respectivo seguimiento y monitoreo de los incidentes operativos y eventos de pérdidas que se identifiquen en
el analisis.

Asesorar a la Direccion Ejecutiva en la definicion de los limites globales maximos para la emision de avales validando los
calculos de las pérdidas esperadas que provengan de las entidades operadoras para los diferentes programas de garantia,
asi como, el calculo y estimacion de los limites de apalancamientos maximos.

Asesorar a la Direccién Ejecutiva en la creacién de los diferentes productos evaluando los diferentes riesgos,
recomendando, participando y elaborando modelos para definir la tarifa de comisiones y tasas de interés.

Asesorar a la Unidad Técnica de Fodemipyme y la Unidad Ejecutora en materia de compra de reaseguros y modelos de
reafianzamiento para el Fondo de Avales.

Identificar los riesgos inherentes de la administracién de Fondos de Garantias, Fondo de Crédito e Inversiones, asi como,
analizar las situaciones de riesgo, determinar niveles de exposicidn, con el objetivo de proponer alternativas de soluciéon
para mitigar los riesgos y evitar posibles pérdidas, a fin de garantizar la sostenibilidad financiera del Fodemipyme. Analizar|
los grados de exposicién y comparar los mismos con pardmetros previamente definidos.

Monitorear y controlar que los riesgos detectados se encuentren dentro de los limites de tolerancia establecidos y definir|
los niveles de alerta que permitan identificar desviaciones.

Analizar tendencias considerando zonas geogréficas, sectores, actividades intermediarios y productos o cualquier otra
variable relevante.

Implementar un Sistema de Administracion de Riesgos de Garantias que permita administrar los riesgos inherentes al
desarrollo del negocio.

Estimar y controlar los riesgos asumidos en los diferentes negocios del Fodemipyme, asi como elaborar, implementar vy
actualizar los modelos de reservas de liquidez técnicas por el otorgamiento de garantias proponiendo metodologias y
generando sinergia con la Direccién de Riesgo Corporativa del Conglomerado.

Verificar el cumplimiento de los limites establecidos dentro del marco de politicas y lineamientos regulatorios o definidos
por la Junta Directiva Nacional y la Alta Gerencia del Fodemipyme.

Velar por cumplimiento a los requerimientos emitidos por el ente fiscalizador del Fodemipyme o el ente regulador que le
llegue a sustituir.

Disefiar los modelos matematicos y de riesgo que permitan una adecuada gestion de los Fondos de Avales en las|
diferentes modalidades de colocacion, ya sea individuales o cartera.

Disefiar, analizar, determinar y valorar las perdidas esperadas de las carteras emitiendo recomendaciones y criterios|
técnicos a la Unidad Técnica del Fodemipyme, asi como, realizar la valoracién técnica de los célculos que presenten las
entidades financieras para la aprobacién de programas de avales.

Conformar los diferentes comités que se establezcan para la adecuada gestion del Fodemipyme en lo relativo a los riesgos
de inversiones, financiamiento, garantias y servicios no financieros y aquellos en los que se requiera su criterio o bien
participar como nivel resolutivo.

Elaborar los estudios y analisis técnicos con emision de criterio sobre limites globales de los avales bajo cualquier|
modalidad y limites especificos en los diferentes programas.

Brindar seguimiento mensual al riesgo tolerado de las carteras crediticias avaladas del Fodemipyme

Realizar la actualizacién y calculo mensual de las metodologias de desvalorizaciéon norma NIIF 9 para las carteras de crédito
actuales y las nuevas carteras de avales, asi como, de los demas activos que son sujetos a desvalorizacion, cuentas por
cobrar, inversiones y bienes adjudicados del Fodemipyme. Incluye las carteras directas de crédito.

Determinar las reservas de liquidez y las reservas técnicas necesarias a constituir para la gestion del sistema de garantias,
con el fin de garantizar la sostenibilidad financiera.

Revisar y evaluar acorde con la periodicidad definida la metodologia que determina el modelo ISP indice de Sostenibilidad
Patrimonial para los Fondos que se administren, asi como, sugerir bajo criterio técnico los ajustes a realizar. Recomendar y|
definir otros indicadores de desempefio.

Realizar la calibracién constante de los modelos de riesgo que se utilicen por parte de la Unidad Técnica del Fodemipyme.

Participacion en la gestién del portafolio de inversiones evaluando sus riesgos y formando parte activa del Comité de|
Inversiones del Fodemipyme.




Participar en la definicion y seguimiento en el modelo de pago u honramiento de garantias, establecer las|
recomendaciones de pago para los diferentes niveles resolutivos

Evaluar el apetito de riesgos en las carteras garantizadas de acuerdo con las politicas del operador, calculo mensual de|
indice de siniestralidad global, por operador y por cada cartera, con el objetivo de mitigar de la siniestralidad.

Definir el umbral de materialidad de los Fondos que el Fodemipyme gestione o administre con la respectiva actualizacion
anual.

Elaborar el mapeo integral de riesgos en forma anual, los diferentes planes de mitigacién necesarios para cada riesgo
identificado con el debido seguimiento e implementacion de las acciones que lo mitiguen.

Gestionar los riesgos relacionados con los sistemas de informacidn, proteccion de datos, ciberseguridad y datos sensibles
32 |del Fodemipyme, asi como, la evaluacion y prevencién de los riesgos reputacionales, de imagen, riesgos politicos, de
liquidez, entre otros.

33 |Colaborar en la ejecucion de actividades o proyectos establecidos para la Direcciéon de Fodemipyme

34 [Tener disponibilidad de traslado dentro o fuera del pais para la atencidn de asuntos inherentes a su puesto de trabajo.

35 |Ejecutar otras funciones propias del puesto o que se le asignen por parte de la Unidad Técnica del Fodemipyme

Realizar una adecuada gestién de los riesgos, identificando, valorando y controlando aquellos que puedan impactar los|
Planes Estratégicos del Conglomerado y del Fodemipyme a los cuales se encuentran asociados.

Identificar y analizar los riesgos relevantes asociados al logro de los objetivos y las metas institucionales, relacionados|
37 |directamente a la administracion de los riesgos operativos, normativos, financieros, de proyectos, tecnoldgicos vy
reputacionales, seguin corresponda.

Ejecutar los lineamientos establecidos en la metodologia institucional de administracion de riesgos del Fodemipyme, asi|
como las herramientas y técnicas para identificar los distintos tipos de riesgos a que se encuentra expuesta la entidad.

Desarrollar las actividades relacionadas con la atencidn de los Planes de Mitigacion de los riesgos identificados dentro de|
los procesos de la dependencia asignada.

Dar seguimiento al control y fiscalizacion a las medidas adoptas para el funcionamiento del sistema de valoracion del
riesgo, garantizando una adecuada cultura de riesgo.

Asegurar que el personal a su cargo conozca sobre la normativa de riesgo aplicable a su drea, como parte de la Cultura de
Riesgo.

Le puede corresponder participar activamente en los diferentes Comités o comisiones definidos para el Conglomerado
42 |para conocer los planes de acciéon y medidas a tomar para minimizar el impacto de los riesgos inherentes en su campo de
accion. (Fodemipyme).

En caso de materializarse un evento de riesgo es responsable de reportarlo directamente a la Direccion Ejecutiva del

43 Fodemipyme o la Unidad Técnica, para su andlisis y seguimiento.

Formacién A Licenciatura en Economia; Estadistica; Contaduria Publica; Administracion de Negocios con énfasis en Banca, Finanzas; Contabilidad Publica o Actuariado.

Legales: Incorporado al Colegio Profesional respectivo y estar al dia con sus obligaciones.

Tres afios de experiencia en labores relacionadas con la construccién, desarrollo e implementacién de modelos o metodologias para la gestion de riesgos|

Experiencia: " . y . " . . - - .
= financieros, no financieros y de portafolios de inversion. Preferiblemente en la gestion en la estructuracion de Fondos de Avales.

. Técnico en Gestidn Integral de Riesgos o alguin curso de riesgo homologable.

. Conocimiento de la Ley N° 8262. Ley De Fortalecimiento de las pequefias y medianas empresas y sus Reformas.

. Conocimiento en la gestion de portafolios de inversion.

. Conocimiento en la elaboracién de modelos para la gestion de riesgos o estructuracion de Fondos de Avales.

. Conocimiento avanzado sobre mejores practicas en la gestion de riesgos (COSO I1, ISO 31000, Basilea).

. Conocimiento en la elaboracién de informes técnicos.

1
2
3
4
5. Conocimiento de herramientas para la gestion de riesgos, tipo Eviews, R, @risk etc.
6.
7.
8.

Conocimiento en empresas PYMES, avales o empresas de la economia social.

* Los

parte del proceso de seleccion.

deben ser pi con resp por medio de certificaci de participacion, ap i cursos o simi o por medio de la prueba de conocimiento que forma

1. Conocimiento de Normativa externa de SUGEF, CONASSIF, Contraloria General de la Republica, Banco Central y otros.

2. Conocimiento en el Manual de Normas de Atencidn y Servicio al Cliente.

3. Conocimiento en la Normativa Interna del Conglomerado Financiero.

4. Conocimiento del Cédigo de Conducta del Conglomerado Financiero.

5. Conocimiento del Manual Politicas de Desarrollo Empresarial.

6. Conocimiento en los Productos del Conglomerado Financiero.

7. Conocimiento del Reglamento Operativo de Fodemipyme.

Word, Excel, power point, Outlook, Teams

Software de andlisis de riesgo y decisiones (@Risk) o similares

Power BI, SAAG

Orientacién al Cliente

Innovacion y Creatividad

CAR-03

Orientacién a Resultados

Seguimiento de procedimientos (Integridad)

SOP-01

Inteligencia Emocional

Precision

SOP-02

Practicidad

Observaciones:

La Gerencia General Corporativa aprueba este perfil mediante el oficio GGC-0968-2023, con fecha del 13 de junio de 2023, en linea con acuerdo de la Junta Directiva Nacional JDN-|
6002-Acd-583-2023-Art-10.




