
Responsabilidades Alta Gerencia 

 

 
 
Puesto: 
 
Gerente General Corporativo 
 
Objetivo del Puesto: 
 
Responsable de la dirección, planificación, organización y control de los objetivos estratégicos corporativos del 
Conglomerado Banco Popular y de Desarrollo Comunal, así como de las Sociedades Anónimas, esbozados en el 
Plan Estratégico, aprobado por la Junta Directiva Nacional. Responsable de desarrollar la gestión conglomeral 
con el apoyo del equipo a su cargo Subgerente General de Negocios, Subgerente General de Operaciones, 
Gerentes de Sociedades Anónimas y Directores de procesos. Su impacto está directamente relacionado con el 
rol en el desarrollo económico, social y ambiental del Banco, su posicionamiento y la bancarización de la 
población. Vela porque se cumplan todos los principios de control interno y en general la legislación que regula la 
actividad en la cual se encuentra inmerso el Conglomerado Financiero. 

 
Puesto: 
 
Subgerente General de Operaciones 
 
Objetivo del Puesto 
 
Ser responsable de la dirección, planificación, organización y control de los objetivos estratégicos y específicos 
del Banco Popular y de Desarrollo Comunal y en lo que corresponda a las Sociedades Anónimas del 
Conglomerado Financiero, vinculados con las áreas de soporte y asignados bajo su cargo, esbozados en el Plan 
Estratégico, respondiendo a la Gerencia General Corporativa. 
Ser responsable de los procesos de soporte requeridos por el Conglomerado Financiero para la venta y prestación 
de los productos y servicios financieros, relacionado con el rol en el desarrollo económico, social y ambiental del 
Banco. 
Velar porque se cumplan todos los principios de control interno y en general la legislación que regula la actividad 
en la cual se encuentra inmerso el Banco. 

 
Puesto: 
 
Subgerente General de Negocios 
 
Objetivo del Puesto: 
 
Responsable de la dirección, planificación, organización y control de los objetivos estratégicos corporativos y 
específicos del Banco Popular y de Desarrollo Comunal y en lo que corresponda a las Sociedades Anónimas de 
su Conglomerado Financiero, vinculados con los negocios bancarios y asignados bajo su cargo, esbozados en el 
Plan Estratégico, respondiendo a la Gerencia General Corporativa. Responsable de los procesos comerciales 
relacionados con los segmentos de personas, así como los productos y servicios para micro, pequeña y mediana 
empresa. Tiene a su cargo el diseño de los productos y servicios que demandan los segmentos bajo su 
responsabilidad, así  
como los canales físicos, alternos y electrónicos de que dispone el Banco y que están distribuidos en todo el país. 
Su impacto está directamente relacionado con el rol en el desarrollo económico-financieros, social y ambiental del 
Banco, su posicionamiento y la bancarización de la población. Vela porque se cumplan todos los principios de 
control interno y en general la legislación que regula la actividad en la cual se encuentra inmerso el Banco.  

 


