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DIRECCION FINANCIERA CORPORATIVA
DIVISION CONTABILIDAD ANALITICA

AREA DE PRESUPUESTO

Modificacion Presupuestaria
MI-0009-2020

Aprobada por Gerencia General Corporativa
Oficio GGC-1396-2020

“INFORMACION DE USO INTERNO.

La informacién contenida en este documento es de Uso Interno y soélo puede ser utlizada por el personal del
Conglomerado Banco Popular y no puede ser difundida a proveedores ni terceros, sino cuenta con previa autorizacion
por el area administrativa correspondiente”. Tel: 2104-7549
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TOMAR RECURSOS:

Cadigo Descripcion Partida Presupuestaria Ceder 100 Ceder 200 Ceder 300 Total Ceder

000101 |Sueldos para Cargos Fijos 532271 60 000 0 592271
000301 |Retribucion por afios servidos 36 000 145 549 0 181549
000303 |Decimotercer mes 74 766 57760 263 132789
000399 [Otros incentivos salariales 329284 487 854 3154 820291
000401 |Contribucidn Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 83024 64 140 292 147 455
000402 |Contribucidn Patronal al Instituto Mixto de Ayuda Social 4488 3467 16 7971
000403 |Contribucidn Patronal al Instituto Nacional de Aprendizaje 13 463 10401 47 23912
000404 |Contribucidn Patronal al Fondo de Desarrollo Social y Asignaciones Familiares 44 878 34670 158 79 706
000405 |Contribucidn Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 4488 3467 16 7971
000501 |Contribucidn Patronal al Seguro de la Caja Costarricense de Seguro Social 47 122 36404 166 83691
000502 |Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 13463 10401 47 23912
000503 |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 26 927 20 802 95 47 823
000505 |Contribucidn Patronal a Fondos Administrados por Entes Privados 84740 58 168 84 966
010703 |Gastos de Representacion Institucional 0 5000 0 5000
060404 |Transferencias corrientes a otras entidades privadas sin fines de lucro 778 601 3 1382

1295 692 940 573 4423 2240688

REFORZAR RECURSOS:

Cédigo Descripcién Partida Presupuestaria Reforzar 100 Reforzar 200 Reforzar 300 Total Reforzar

000101 |Sueldos para Cargos Fijos 0 2529 0 2529
000105 [Suplencias 0 200 000 0 200 000
000301 |Retribucion por afios servidos 2549 0 0 2549
000303 |Decimotercer mes 215 16871 0 17 086
000399 |Otros incentivos salariales 36 0 0 36
000401 |Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 239 18734 0 18 973
000402 |Contribucion Patronal al Instituto Mixto de Ayuda Social 13 1013 0 1026
000403 |Contribucién Patronal al Instituto Nacional de Aprendizaje 39 3038 0 3077
000404 |Contribucion Patronal al Fondo de Desarrollo Social y Asignaciones Familiares 129 10126 0 10 256
000405 |Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 13 1013 0 1026
000501 [Contribucion Patronal al Seguro de la Caja Costarricense de Seguro Social 136 10293 0 10428
000502 |Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 39 3038 0 3077
000503 [Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 78 6076 0 6153
000505 |Contribucidn Patronal a Fondos Administrados por Entes Privados 10933 0 0 10933
010703 |Gastos de Representacion Institucional 5000 0 0 5000
060404 |Transferencias corrientes a otras entidades privadas sin fines de lucro 2 176 0 178
090201 |Sumas libres sin asignacidn presupuestaria 1942 425 0 0 1942 425
090202 |Sumas con destino especifico sin asignacion presupuestaria 0 1516 4423 5939

1961 844 274 421 4423 2240688

*INFORMACION DE USO INTERNO.

La informacién contenida en este documento es de Uso Interno y soélo puede ser utilizada por el personal del
Conglomerado Banco Popular y no puede ser difundida a proveedores ni terceros, sino cuenta con previa autorizacion
por el area administrativa correspondiente”. Tel: 2104-7549



