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CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS NICOYA

Nicoya, 07 de marza del 2013
CSFN-0617-2013

Sefior

MBA. Javier Antonio Vindas Esquivel

Proceso de Secrotaria General
. .;t_lx_ta Directiva Naclonal

Estimado sefior:

Por este medio me permito adjuntar informe final de gestion de ia Junta de Crédito Local del
CSF Nicoya al 28 de febrero del afio en cuiso, lo anterior para los trémites cofrespondientes.

Esperando dejerlo informado
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SUCURSAL NICOYA
INFORME FINAL DE GESTION

La Junta de Crédito Local de Nicoya, Guanacaste, les agradecemos profundamente la
oportunidad que nos brindaron de servir al Banco Popular y Desarrollc Comunal, asi como
la confianza brindada y apoyo de los analistas de crédito, gerencia, asistente de gerencia,
personal en general,

Durante este proceso se realizaron 53 sesiones ordinarias y 3 extraordinarias en las
cuales se realizd andlisis de aprobacion de créditos, arreglos de pago, liberaciones
parciales, modificaciones a contratos, sustituciones de garantias entre otros y se
aprobaron:

19 Créditos en dolares, monio totai aprobado $2.393.586,00
53 créditos en colones, monto total aprobado ¢2.932.720.000,00

Logros obtenidos fueron [0S siguientes:

1-Capacitaciones podemos mencionar:
o Crédito Desarrollo y personas
Tarjeta visa y linea 63
Fondos de inversion
Pian de Negocios 2013
Capacitacién vehiculo usados nuevas condiciones
Capacitacion Plan de Contingencia

2-1.a aportacién al Banco Popular en ia resolucion de los diferentes creditos.
3-El aprendizaje en el mangjo financiero.

4-El conocimiento de todos los productos que el Banco ofrece a los clientes y en las
condiciones que se dan.

5-La integracion al conocimiento interno de las metas cruciaimente importantes.
6-Las relaciones de cordialidad entre el personal del Banco Populary la Junta de Crédito.

Reiteramos una vez mas, nuestro agradecimiento a la labor realizada durgate el periodo
que nos correspondié cumplir.

Al 0

-fana Villegds Cortés Wilberth Roman Cégpkdes
Presidenta Vicepresidente
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